
 
 
SCHEMA DI DOMANDA 
Da redigersi in carta semplice possibilmente in stampatello 
 
 

 
Al segretario generale 

del COMUNE DI SANTA VITTORIA D’ALBA  
Responsabile del servizio personale 

Dr. Fausto SAPETTI 
Piazza Marone, 2  

12069 SANTA VITTORIA D’ALBA  
 
 
Domanda di ammissione al concorso pubblico per titoli ed esami per la formazione di una 
graduatoria per l'assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di n.1 “ Esecutore tecnico 
specializzato addetto alla manutenzione del patrimonio e del verde pubblico”  di Categoria “B3”, 
da assegnare  al settore tecnico- Servizi manutenzione gestione e conservazione del patrimonio 
comunale e tutela ambiente. 
 
 
Il/La sottoscritto/a……………………………………………………………………………………………... 
          (cognome e nome) 
Nato/a  a ………………………………………………..…il………………………………………................. 
                    (luogo e provincia/Stato estero)                                (giorno, mese, anno) 
 

codice fiscale………………………………………………………………………………………………….. 

Residente in…………………………………………………………………………………………………… 

Via……………………………………………………………………………n°………………….................. 

Tel. e/o cellulare………………………………………………………………………………………………. 

e-mail …………………………………………………………………………………………………………. 

 
CHIEDE 

 
 

di essere ammesso/a al concorso pubblico per titoli ed esami per la formazione di una graduatoria 
per l'assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno  di n. 1 “Esecutore tecnico specializzato 
addetto alla manutenzione del patrimonio e del verde pubblico”  di Categoria “B3”, da assegnare  
al settore tecnico- Servizi manutenzione gestione e conservazione del patrimonio comunale e tutela 
ambiente. 
 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali e della decadenza dai benefici conseguiti, nel caso di 
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 
dicembre 2000, n. 445, dichiara sotto la propria responsabilità di essere a conoscenza di tutte le 
clausole espresse nel relativo bando e: 

 
1) Cittadinanza: 
[ ] di essere cittadino/a italiano/a 
[  ] di essere cittadino/a del seguente Stato dell'Unione Europea:  ; 
 
2) Diritti civili e politici ed iscrizione nelle liste elettorali: 

[ ] di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 
  ; 
 



 
 
 
 
 
 

3) Conoscenza lingua italiana e godimento diritti (solo per i cittadini degli Stati membri della UE 
diversi dall'Italia) 
[ ] di avere adeguata conoscenza della lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche 
nello Stato di appartenenza o provenienza; 
 

4) Età: 
[ ] di avere un'età anagrafica non inferiore agli anni 18; 

 
5) Condizioni di idoneità psico-fisica 

[ ] di essere fisicamente idoneo alle mansioni di  “Tecnico specializzato e conduttore macchine 
complesse”  ed esente da difetti ed imperfezioni che possano influire sul rendimento dal servizio; 

 
6)  Titolo di studio e attestati di abilitazione 

- di essere in possesso del titolo di studio di: 
[ ]    

 

- di essere in possesso dei seguenti attestati di abilitazione “PATENTINI”: 
 
[  ] attestato di abilitazione  (patentino) all’uso di piattaforme di lavoro mobili elevabili con e senza 
stabilizzatori; 
[  ]  attestato di abilitazione (patentino) per l’acquisto e l’uso di prodotti fitofarmaci; 

7) di essere in possesso della patente di guida della categoria: “B”; 

8) Esperienza lavorativa 

[ ] Aver maturato esperienza lavorativa almeno biennale nella mansione di operaio edile e 
gestione del verde presso datori di lavoro pubblici o privati 

[ ] Titolarità per almeno due anni di partita IVA attinente ad almeno due delle seguenti sezioni 
ATECORI 2017: codice 81.3 – codice 23.69 – codice 43.39.01. 

 
9) Obblighi militari (solo per candidati di sesso maschile nati entro il 31 dicembre  1985) 

- di essere nella seguente posizione nei confronti del servizio militare: 
[  ] esente 
[  ] assolto 
[  ] altro  ; 

 
 

10) Condanne e procedimenti penali 

[ ] di non avere mai riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 

 

11) Cause ostative 
[ ] di non essere stato/a licenziato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato/a dichiarato/a 
decaduto/a per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità insanabile; 
[ ] che le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego sono le seguenti: 



____________________________________________________________________________ 
 

12) Titoli di preferenza 
[ ] di possedere, ai fini della preferenza in caso di pari merito, i seguenti titoli di cui all'art. 5 del 
bando : ________________________________________   ;  

 
 

13) di accettare, senza riserva,  tutte le disposizioni del bando, dei vigenti regolamenti comunali 
in materia di organizzazione degli uffici e servizi e di selezione e loro modifiche, integrazioni ed 
aggiunte, nonché di ogni altra disposizione che regola lo stato giuridico ed economico dei 
dipendenti del Comune di S. Vittoria d’Alba; 
 

14)  di dichiarare che le affermazioni contenute nella presente domanda rispondono a verità e di 
essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art.76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 in caso di 
false dichiarazioni; 
 

15)  di esser consapevole che, ai sensi del regolamento europeo 2016/679 relativo alla protezione 
delle persone fisiche, con riguardo al trattamento dei dati personali, i propri dati saranno accolti 
dal Comune per le finalità di gestione della selezione e successivamente per gli adempimenti 
connessi all’eventuale assunzione; 
 

16)  di essere informato che tutte le comunicazioni riguardanti il concorso, saranno pubblicate 
all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale del Comune di S. Vittoria d’Alba: 
www.comune.santavittoriadalba.cn.it. – sezione concorsi, senza alcuna ulteriore comunicazione.  
 

 
Chiede  altresì,  che  ogni  altra eventuale comunicazione   relativa   al   concorso   venga   inviata   
al   seguente   indirizzo :  Tel.  , con 
impegno di comunicare le eventuali successive variazioni posto che l'Amministrazione non 
assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario. 

 
Eventuali ulteriori dichiarazioni : 

 
 
 

Data,     
Firma leggibile 

 
Allega alla presente domanda: 
- Copia fotostatica non autenticata del documento di identità/riconoscimento valido. 

  
 
   
La domanda deve essere firmata dal candidato/a, a pena di esclusione 

 
 

 


